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A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
COMUNICACION DE OTRA INFORMACION RELEVANTE

VIDRALA, S.A.
Plan de sucesion del CEO

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Reglamento (UE) n° 596/2014 sobre Abuso
de Mercado, los articulos 227 y 228 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores
y de los Servicios de Inversion, Vidrala, S.A. ("Vidrala” o la “Sociedad”), anuncia que, como
resultado de un proceso de sucesidon planificado, el Consejo de Administracién ha decidido
nombrar al actual director financiero (CFO) Radl Gémez como préximo director general (CEO),
con efecto desde el 30 de junio de 2024. El Consejo tendrd en consideracién al actual CEO, Gorka
Schmitt, para ser propuesto como miembro del Consejo.

“Ha sido un privilegio formar parte de Vidrala durante mds de 26 anos y desempenar la funcién
de CEO durante estos Ultimos 13 exitosos anos. He tenido la suerte de haber trabajado en una
gran empresa, rodeado de un gran equipo, generando excelentes resultados, y apoyaré a Raul
para asegurar una fransicion eficiente”, dijo Gorka Schmitt.

“Es un honor para mi recibir la confianza del Consejo. Me siento agradecido y orgulloso de asumir
la responsabilidad y construir sobre el legado de Gorka para seguir fortaleciendo la posicion de
liderazgo del Grupo y aprovechar las muchas oportunidades que estan por venir”, dijo Rall
Gomez. "Hoy somos una empresa diferente, mds sélida, con posiciones competitivas de liderazgo
en mercados en crecimiento, con una estrategia clara después de un enfoque deliberado en
regiones estratégicas y con un equipo dgil y talentoso que nos permitird seguir creciendo de
manera rentable. En este recorrido, el cliente, el coste y el capital seguirdn constituyendo la base
de nuestros principios estratégicos y de gestion. Miintencion es trabajar con el Consejo, el equipo
directivo y todas nuestras personas para seguir creando valor para nuestros accionistas, con la
mente firmemente puesta en nuestros clientes y el objetivo de suministrar nuestros productos y
servicios de la forma mds sostenible.”

El Consejo de Administracién desea agradecer a Gorka por su extraordinario liderazgo. Durante
sus 13 anos de mandato, el equipo ha transformado Vidrala, produciendo grandes resultados y
creando un mayor potencial de futuro. Radl ha sido un apoyo cercano en el equipo directivo a
lo largo de este periodo de tiempo, desempenando un papel relevante en las operaciones
corporativas que han acelerado el crecimiento y la diversificacién del Grupo y garantizando una
sélida posicidn financiera. Ante este buen punto de partida, el Consejo considera que es el
momento adecuado para que se produzca la transicién del cargo a Raul y expresa su confianza
en sus capacidades de liderazgo para afrontar con éxito los futuros desafios del negocio.

Vidrala confirma la sélida evolucién del negocio en el comienzo del aio

El nuevo perimetro tras la integracion de Vidroporto en Brasil estd contribuyendo progresivamente
a un mayor crecimiento. Ademds, la demanda muestra signos de estabilizacién en todas las
regiones de actividad, en un momento en que nuestro nivel de servicio al cliente estd
particularmente bien posicionado para capturar este contexto. Por Ultimo, los niveles de



competitividad estdn mejorando, impulsados por las ambiciosas inversiones realizadas para
realinear nuestra huella industrial.

Como resultado, Vidrala reitera las tendencias de crecimiento anticipadas y espera consolidar los
resultados en Europa y el Reino Unido, complementados por sdlidas tendencias en Brasil. Se
proporcionardn mds detalles durante la Junta General de Accionistas (JGA), que se celebrard el
proximo 30 de abril de 2024, momento en el cual se comunicardn las previsiones oficiales para el
ejercicio 2024.

Propuesta de dividendo extraordinario de 4,00 euros por accidén, condicionado a la venta efectiva
de Vidrala ltalia

El orden del dia de la JGA -anunciado hoy y disponible en este enlace- incluye la propuesta de
un dividendo extraordinario por importe de 4,00 euros por accién, condicionado a la efectiva
venta de Vidrala ltalia. Se recuerda que, el pasado 28 de febrero de 2024, la Sociedad anuncid
un acuerdo para la venta de su filial italiana, una desinversidon que llega tras una profunda reflexion
y que ayudard a Vidrala a enfocarse en regiones estratégicas y aprovechar la oportunidad de
materializar el valor creado en Italia. El cierre de la transaccion aun estd sujeto a la obtencién de
las aprobaciones habituales.

En caso de que se cierre la transaccién, el mencionado dividendo extraordinario se sumaria a la
propuesta de distribucion de resultados anunciada anteriormente de 1,4455 euros por accién -
incluyendo 4 céntimos de euro por accién en concepto de prima de asistencia a la JGA- lo que
ya representaba un incremento del 20% en el dividendo anual, considerando el efecto de las
nuevas acciones asignadas de forma gratuita después de la Ultima ampliacién de capital
liberada.

Ademds, Vidrala estd ejecutando actualmente un programa de recompra de acciones propias,
a fravés del cual se adquirirdn hasta 330.000 acciones por un importe efectivo maximo de 33
millones de euros. El objeto del programa serd amortizar acciones propias equivalentes a un 1%
del capital social, incrementando el beneficio por accién que corresponde a cada accionista.

Llodio, 27 de marzo de 2024

José Ramon Berecibar Mutiozdbal
Secretario del Consejo de Administracién



https://www.vidrala.com/es/inversores/gobierno/junta-general/

