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A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
COMUNICACION DE INFORMACION RELEVANTE

VIDRALA, S.A.
ACUERDOS JUNTA GENERAL ORDINARIA 2019

A los efectos previstos en el articulo 17 del Reglamento (UE) n° 596/2014 sobre
abuso de mercado y en el articulo 228 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de
Valores, VIDRALA, S.A. hace pUblico que con fecha de 28 de mayo de 2019 se ha
celebrado Junta General Ordinaria de Accionistas, en la que se han aprobado los
acuerdos que se incluyen como anexo a la presente comunicacion.

Una vez efectuada esta notificacién, se incluird la misma y sus anexos en la pdgina
web de la compania (www.vidrala.com).

Llodio, 28 de mayo de 2019

Jose Romon Berecibar Mutiozdbal
Secretario del Consejo de Administracion

Anexos.

- Acuerdos adoptados por la Junta General.

Este documento contiene o puede contener manifestaciones o estimaciones de futuro sobre intenciones, expectativas o previsiones de
VIDRALA o de su direccion a la fecha del mismo, que se refieren a diversos aspectos como la evolucion del negocio y los resultados de
la entidad. Dichas manifestaciones responden a nuestras intenciones, opiniones y expectativas futuras, por lo que determinados riesgos,
incertidumbres y otros factores relevantes pueden ocasionar que los resultados o decisiones finales difieran de dichas intenciones,
previsiones o estimaciones. Entre estos factores se incluyen, sin caracter limitativo, (1) la situacion de mercado, factores
macroecondmicos, directrices regulatorias, politicas o gubernamentales, (2) movimientos en los mercados de valores nacionales e
internacionales, tipos de cambio y tipos de interés, (3) presiones competitivas, (4) cambios tecnologicos, (5) alteraciones en la situacion
financiera, capacidad crediticia o solvencia de nuestros clientes, deudores o contrapartes. Estos factores podrian condicionar y
determinar que lo que ocurra en realidad no se corresponda con los datos e intenciones manifestados, previstos o estimados en este
documento y otros pasados o futuros, incluyendo los remitidos a las entidades reguladoras incluyendo la Comision Nacional del Mercado
de Valores. VIDRALA no se obliga a revisar publicamente el contenido de este documento, ni de ningln otro, tanto en el caso de que los
acontecimientos no se correspondan de manera completa con lo aqui expuesto, como en el caso de que los mismos conduzcan a cambios
en la estrategia e intenciones manifestadas.

Lo expuesto en esta declaracion debe ser tenido en cuenta por todas aquellas personas o entidades que puedan tener que adoptar
decisiones o elaborar o difundir opiniones relativas a valores emitidos por VIDRALA y, en particular, por los analistas que manejen el
presente documento. Se advierte que el presente documento puede contener informacién no auditada o resumida, de manera que se
invita a sus destinatarios a consultar la documentacion e informacion publica comunicada o registrada por VIDRALA en entidades de
supervision de mercados de valores, en particular, los folletos informativos y la informacion periddica registrada ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores de Espaifia (CNMV).
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VIDRALA, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

CELEBRACION Y QUORUM DE ASISTENCIA

Con fecha de 28 de mayo de 2019 se ha reunido, en primera convocatoria, la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la sociedad, a la que han asistido personalmente 46
accionistas, titulares de 4.753.116 derechos de voto, que representan 4.848.178,32 euros
del capital social, y el 18,36% de las acciones con derecho a voto totfales; se ha
computado la asistencia de 1.593 accionistas representados, titulares de 18.002.082
derechos de voto, que representan 18.362.123,06 euros del capital social, y el 69,55% de
las acciones con derecho a voto fotales; por lo fanto, han asistido, presentes o
representados, 1.639 accionistas, titulares de 22.755.198 derechos de voto, que
representan 23.210.302 euros del capital social, y el 87,91% de las acciones con derecho a
voto totales.

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El siguiente cuadro senala los porcentajes de votos a favor, votos en confra vy
abstenciones en relacion con cada uno de los puntos del orden del dia que han sido
sometidos a votacién.

ACUERDO % A FAVOR Yo EN CONTRA Y ABSTENCIONES
PRIMERO 99.96% 0,00% 0,04%
SEGUNDO 99.97% 0,00% 0,03%
TERCERO 99.96% 0,00% 0,04%
CUARTO 99.96% 0,00% 0,04%
QUINTO 99.86% 0,11% 0,03%
SEXTO 99,97% 0,00% 0,03%
SEPTIMO 99.69% 0,10% 0,22%
OcCTAVO 88,52% 11,26% 0,22%
NOVENO 88,58% 11,20% 0,22%
DEcIMO 87.81% 11,97% 0,21%
DECIMOSEGUNDO 99.96% 0,00% 0,04%
DECIMOTERCERO 99.96% 0,00% 0,04%

A continuacion, se presentan los acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria
de Accionistas de Vidrala S.A.

PRIMERO.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de Vidrala,
S.A., y las cuentas anuales de su grupo consolidado de sociedades,
correspondientes al ejercicio 2018.

1.1.-  Aprobarlas cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado
de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria),
correspondientes al ejercicio cerado al 31 de diciembre de 2018, de la
sociedad.
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1.2.- Aprobarlas cuentas anuales del grupo consolidado.

SEGUNDO.- Aprobacién de la gestiéon del Consejo de Administracion
2.1. Aprobar la gestién del Consejo de Administracion de la Sociedad.
TERCERO.- Aprobacion de la propuesta de aplicaciéon del resultado

correspondiente al ejercicio 2018.

Aprobar la propuesta de aplicacién del resultado correspondiente al ejercicio
econdmico cerrado a 31 de diciembre de 2018, en el modo siguiente:

Euros (€)

- A Dividendo a Cuenta 19.899.357,55
- A Dividendo Complementario* 7.571.600,18
Total Dividendos 27.470.957.70
- A Otras reservas 55.633.352,54 |
TOTAL BENEFICIO (PERDIDA) SOCIEDAD 83.104.310,27
RESULTADO GRUPO CONSOLIDADO (miles de €) 115.958

(*) A los efectos de estimar el importe de abono del dividendo complementario se considera
un numero de acciones en autocartera correspondiente a las existentes a 31 de diciembre de
2018.

En consecuencia, en relacién con la propuesta de reparto de dividendos, habiéndose
desembolsado el dia 14 de febrero de 2019 un dividendo a cuenta porimporte de 0,7664
euros brutos por accidén, se acuerda proponer en concepto de dividendo
complementario el abono a cada una de las acciones ordinarias de la Sociedad en
circulacién un importe de 0, 2917 euros brutos por accidn que, de ser aprobado, serd
satisfecho el dia 12 de julio de 2019.

CUARTO.- Examen y aprobacion del estado de informacién no financiera
consolidado de Vidrala S.A. y sus sociedades filiales, correspondiente
al ejercicio 2018.

Aprobar el estado de informacién no financiera consolidado correspondiente al
gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2018, que es parte integrante del informe de
gestién consolidado del referido ejercicio.

QUINTO.- Autorizaciéon al Consejo de Administracion para proceder a la
adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a través
de sociedades del grupo, de conformidad con los articulos 146 y 509
de la Ley de Sociedades de Capital, dejando sin efecto la autorizacién
otorgada por la Junta General de accionistas de 29 de mayo de 2018;
reduccion del capital social, en su caso, para amortizar acciones
propias, delegando en el Consejo las facultades necesarias para su
ejecucion.

1.- Dejando sin efecto el acuerdo adoptado en la Junta General de 29 de mayo de
2018 en lo no ejecutado, autorizar a la Sociedad para que, directamente o a
través de cualqguiera de sus sociedades filiales, y durante el plazo mdaximo de cinco
(5) afos a partir de la fecha de celebracién de la presente Junta, pueda adquirir,
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en cualquier momento y cuantas veces lo estime oportuno, acciones de VIDRALA,
S.A., por cualqguiera de los medios admitidos en Derecho, incluso con cargo a
beneficios del ejercicio y/o reservas de libre disposicidon, asicomo a que se puedan
enajenar o amortizar posteriormente las mismas, todo ello de conformidad con el
articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Aprobar las condiciones de estas adquisiciones, que serdn los siguientes:

(a)

(o)

Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente,
sumdndose al de las que ya posean la sociedad adqguirente y sus filiales, y, en
suU caso, la sociedad dominante y sus filiales, no sea superior al diez por ciento
(10%) del capital social de VIDRALA, S.A., respetdndose en todo caso las
limitaciones establecidas para la adqguisicion de acciones propias por las
autoridades reguladoras de los mercados donde la accidén de VIDRALA, S.A.
se encuentre admitida a cotizacion.

Que la adquisicién, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona
qgue actuase en nombre propio pero por cuenta de aquella, hubiese
adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el efecto de que
el patrimonio neto resulte inferior al capital social mds las reservas legal o
estatutariamente indisponibles. A estos efectos, se considerard patrimonio
neto el importe que se califique como tal conforme a los criterios para
confeccionar las cuentas anuales, minorado en el importe de los beneficios
imputados directamente al mismo, e incrementado en el importe del capital
social suscrito no exigido, asi como en el importe del nominal y de las primas
de emisidbn del capital suscrito que esté registrado contablemente como
pasivo.

Que el precio de adquisicidn no sea inferior al nominal ni superior en un diez
por ciento (10%) al valor de cotizacion de las acciones a la fecha de su
adquisicién o, tratdndose de derivados, a la fecha del contrato que dé lugar
a la adquisicién. Las operaciones de adquisicidn de acciones propias se
ajustardn a las normas y usos de los mercados de valores.

Que se establezca en el patrimonio neto una reserva indisponible equivalente
al importe de las acciones propias computado en el activo. Esta reserva
deberd mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas.

Expresamente se autoriza que las acciones adquiridas por VIDRALA, S.A. sociedades
filiales en uso de esta autorizacidén puedan destinarse en todo o en parte a su
entrega a los trabajadores, empleados o administradores de la sociedad, cuando
exista un derecho reconocido, bien directamente o como consecuencia del
ejercicio de derechos de opcién de que aquéllos sean ftitulares, a los efectos
previstos en el pdrrafo Ultimo del articulo 146, apartado 1 (a), de la Ley de
Sociedades de Capital.

Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de VIDRALA,
S.A. que pueda mantener en su Balance, con cargo a beneficios o reservas libres y
por el importe que en cada momento resulte conveniente o necesario, hasta el
mdximo de las acciones propias en cada momento existentes.
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Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucién del precedente acuerdo de
reduccién de capital, quien podrd llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro
del plazo mdéximo de cinco anos, a partir de la fecha de celebracién de la presente
Junta General, realizando cuantos tfrdmites, gestiones y autorizaciones sean precisas
o exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demds disposiciones que sean de
aplicacion y, en especial, se le delega para que, dentro del plazo y los limites
senalados para dicha ejecucion, fije la fecha o fechas de la concreta reduccién o
reducciones del capital, su oporfunidad y conveniencia, teniendo en cuenta las
condiciones del mercado, la cotizacién, la situacidon econdmico financiera de la
Sociedad, su tesoreria, reservas y evoluciéon de la empresa y cualquier ofro aspecto
que influya en tal decisién; concretar el importe de la reduccion de capital;
determinar el destino del importe de la reduccidn, bien a una reserva indisponible,
o bien, a reservas de libre disposicidén, prestando, en su caso, las garantias y
cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo 5° de los Estatutos
Sociales a la nueva cifra del capital social; solicitar la exclusion de cotizacion de los
valores amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos, a los
efectos de dicha amortizacion y consiguiente reduccion de capital, designando las
personas que puedan intervenir en su formalizacion.

SEXTO.- Aumentar el capital social por el importe determinable segin los

términos del acuerdo, mediante la emision de nuevas acciones
ordinarias de un euro con dos céntimos de euro (1,02€) de valor
nominal cada una, sin prima de emision, de la misma clase y serie que
las actualmente en circulacién, con cargo a reservas de libre
disposicion, con el fin de asignarlas gratuitamente a los accionistas de
la Sociedad, en la proporcién de una (1) accién nueva por cada
veinte (20) acciones existentes de la Sociedad. Delegacién de
facultades en el Consejo de Administracién, con expresas facultades
de sustitucion, al objeto de ejecutar la ampliacion -en todo o en parte,
dentro de los limites del presente acuerdo- y consiguiente
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, solicitando la
admision de las acciones resultantes en el Sistema de Interconexién
Bursdtil y en las Bolsas de Bilbao y Madrid.

Ampliacién de capital.

Aumentar el capital social por el importe determinable que resulte de multiplicar (a)
el valor nominal de cada accién de Vidrala S.A. de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE
EURO (€1,02), de valor nominal cada una por (b) el nUmero determinable de nuevas
acciones (en adelante, las “Acciones Nuevas”) de la Sociedad en la proporcion de
UNA (1) Accidén Nueva por cada VEINTE (20) acciones existentes en el momento de
ejecucion de la ampliacién de capital.

A efectos aclaratorios e ilustrativos, con la cifra de capital social existente en la
fecha del presente acuerdo, el capital social se ampliaria en la cifra de UN MILLON
TRESCIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS CON CUATRO
CENTIMOS (€1.327.736,04), mediante la emisién y puesta en circulacién de UN
MILLON TRESCIENTAS UNA MIL SETECIENTAS TRES (1.301.702) nuevas acciones
ordinarias de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02), de valor nominal cada
una, pertenecientes a la Unica clase y serie de acciones de la sociedad,
representadas mediante anotaciones en cuenta.



A
' vidrala

En fodo caso, las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal
de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (£€1,02), sin prima de emision, y serdn
asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

Las Acciones Nuevas serdn desembolsadas con cargo a reservas disponibles y se
asignardn de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una proporcién de
UNA (1) accidn nueva por cada VEINTE (20) acciones antiguas que posean.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de
Capital (cuyo Texto Refundido fue aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio (la “"Ley de Sociedades de Capital’)), se prevé la posibilidad de
asignacién incompleta del Aumento de Capital para el caso en que un beneficiario
de los derechos de asignacion gratuita renuncie total o parcialmente a dichos
derechos de los que sean titulares, por lo que, en el supuesto de que se produzca
dicha renuncia, el capital se ampliard en la cuantia correspondiente.

Destinatarios.

La totalidad de las Acciones Nuevas emitidas en virtud del presente acuerdo serdn
asignadas de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una proporcion de
UNA (1) Accién Nueva por cada VEINTE (20) acciones que posean de la Sociedad.

Los derechos de asignacién gratuita serdn transmisibles en las mismas condiciones
que las acciones que las deriven.

A estos efectos tendrdn la consideraciéon de accionistas de la Sociedad todas
aquellas personas fisicas o juridicas que, al final del dia inmediatamente anterior a
la fecha de inicio del periodo de asignacién gratuita a que se hace referencia en
el pdrrafo siguiente, aparezcan como titulares de acciones de la misma en los
registros contables de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestidn de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal -
cuyo nombre comercial es IBERCLEAR-.

Procedimiento de ejercicio del derecho de asignacién gratuita de las acciones.

De conformidad con el articulo 306.2 de la Ley de Sociedades de Capital, los
derechos de asignaciéon gratuita podrdn ejercitarse durante un periodo de quince
(15) dias naturales a contar desde el dia siguiente al de publicacién del anuncio de
ampliacion de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y la pdgina web de
la Sociedad www.vidrala.com.

La asignacién de las acciones objeto de la ampliacién de capital podrd tramitarse
a través de cualquiera de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestidn de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal -
cuyo nombre comercial es IBERCLEAR-.

Finalizado el periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita, las
Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables
a Vidrala se mantendrdn en depdésito a disposicidon de quienes acrediten la legitima
titularidad de los correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos
tres (3) anos desde la fecha de finalizacién del periodo de negociacion de los



A
vidrala

L

derechos de asignacién gratuita, las Acciones Nuevas gue aun se hallaren
pendientes de asignacion podrdn ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. Elimporte liquido de la mencionada venta serd depositado en el Banco
de Espana o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

Reservas disponibles y balance de situacion de referencia.

La ampliacion de capital se realizard con cargo a la cuenta “Reservas voluntarias”
-de la que se puede disponer libremente-cuyo importe a 31 de diciembre de 2018
ascendia de forma global a 192.206 miles de euros.

El Balance que servird de base de la operacion serd el correspondiente a 31 de
diciembre de 2018, debidamente auditado y aprobado por esta Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Derechos de las nuevas acciones.

Las Acciones Nuevas atribuirdn a sus titulares desde la fecha de inscripcidon en los
registros contables de la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal -cuyo nombre comercial
es IBERCLEAR-, los mismos derechos politicos y econdmicos que el resto de las
acciones de la sociedad. En consecuencia, tendrdn derecho a percibir los
dividendos que se acuerde distribuir con posterioridad a la fecha de inscripcién de
la adjudicacion de las acciones en el registro de anotaciones en cuenta.

Solicitud de admisidon a cotizacion.

Solicitar la admision a cotizacién oficial a través del Sistema de Interconexién Bursdtil
en las Bolsas de Valores de Bilbao y Madrid de las Acciones Nuevas gque se emitan
en virtud del presente acuerdo de aumento de capital social, previo cumplimiento
de la normativa que fuere de aplicacién, facultando al Consejo de Administracion
de la Sociedad, con expresas facultades de sustitucidn en uno o varios miemibros
del Consejo, para oforgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean
necesarios al efecto, con plenas facultades y sin restriccién alguna.

Modificacion de estatutos.

Modificar el articulo 5° de los estatutos sociales, como consecuencia del presente
acuerdo de aumento de capital social, con objeto de reflejar el importe que resulte
tras el aumento, facultando expresamente al Consejo de Administraciéon para dar
nueva redacciéon al mismo en lo relativo al capital social una vez acordado y
ejecutado el aumento.

Ejecucion de la ampliacién de capital.

Dentro del plazo de un (1) ano desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de
Administracién podrd acordar llevar a efecto el aumento de capital y fijar las
condiciones de éste en todo lo no previsto en el presente acuerdo. No obstante lo
anterior, si el Consejo de Administracion no considerase conveniente la ejecucion
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del aumento de capital dentro del plazo indicado, podrd someter a la Junta
General de Accionistas de Vidrala la posibilidad de revocarlo.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas serdn asignadas a quienes, de conformidad con los
registros contables de la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacién vy Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (lberclear) y sus
entidades participantes, fueran titulares de derechos de asignacién gratuita
en la proporcién de UNA (1) Accidon Nueva por cada VEINTE (20) acciones
existentes en el momento de ejecucién de la ampliacién de capital.

(o) El Consejo de Administracién declarard cerrado el periodo de negociacion
de los derechos de asignacién gratuita y procederd a formalizar
contablemente la aplicaciéon de las reservas “Reservas voluntarias” en la
cuantia del aumento de capital, quedando éste desembolsado con dicha
aplicacion.

Igualmente, una vez findlizado el periodo de negociacion de los derechos de
asignacioén gratuita, el Consejo de Administracion adoptard los correspondientes
acuerdos de modificacion de los Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de
capital social y de solicitar la admisién a cotizacidon de las Acciones Nuevas.

Delegacidon en el Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en el arficulo 297.1 a) de la vigente Ley de
Sociedades de Capital, se faculta al Consejo de Administracién de la Sociedad,
con expresas facultades de sustitucion, para fijar el importe exacto del aumento de
capital y el nUmero exacto de Acciones Nuevas a emitir, para fijar la fecha en que
el acuerdo de aumento de capital deba llevarse a efecto, en todo o en parte, en
un plazo no superior a un ano; asi como determinar todas las condiciones del
aumento de capital no acordadas por la Junta General.

Se delegan asimismo, y sin que la enumeraciéon que sigue tenga cardcter
exhaustivo o suponga limitacién o restriccién alguna a las facultades que en la
forma mds amplia posible en Derecho, en el Consejo de Administracion las mds
amplias facultades para:

(a) Senalar la fecha en que el acuerdo de ampliacién de capital deba llevarse
a efecto, en todo caso dentro del plazo de un (1) ano a contar desde su
aprobacion.

(o)  Fijar el importe exacto del aumento de capital y el nUmero exacto de
Acciones Nuevas a emitir; declarar cerrado y ejecutado el aumento de
capital

(c) Readlizar cualquier actuacién, declaracién o gestion ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, Sociedades Rectoras de las Bolsas de
Valores, Sociedad de Bolsas, Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro,
Compensacién vy Liquidacidén de Valores, S.A. Unipersonal -cuyo nombre
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comercial es IBERCLEAR-, y cualesquiera otro organismo o entidad o registro
publico o privado, para obtener cuantas autorizaciones, verificaciones o
trdmites sean necesarios para la mds plena ejecucidon de los anteriores
acuerdos.

Redactar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios o convenientes, con el fin de que las nuevas acciones emitidas
sean admitidas a cotizacion en las Bolsas de Valores de Biloao y Madrid.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios. Realizar cuantas
actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y formalizar el
aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, incluidas las de declaracién, complemento o subsanaciéon de
defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad
de los precedentes acuerdos.

Acordar los supuestos de revocacion de la ampliacion de capital de acuerdo
con la préctica habitual en este tipo de operaciones y desistir de la
ampliacién de capital en los casos en que ello resulte posible legalmente y
conveniente para la Sociedad.

Modificar el articulo 5° de los estatutos sociales, adaptdndolo a la nueva cifra
de capital resultante en funcidon de la determinacion del importe de la
ampliacién de capital y del nUmero de acciones que finalmente fueren
suscritas y desembolsadas.

Sustituir fodas o algunas de las facultades conferidas en virfud del presente
acuerdo en favor de uno o varios de los miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad.

Se hace constar que se ha elaborado por los administradores un informe justificativo de
la propuesta que aqui se presenta.

SEPTIMO.-

De acuerdo con el articulo 26.1. de los Estatutos sociales
determinaciéon del nUmero de administradores y posterior designacién
de D. Fernando Gumuzio lhiguez de Onzofio como nuevo miembro del
Consejo de Administracion, con la categoria de consejero
independiente.

7.1.- De acuerdo con el articulo 26.1. de los Estatutos sociales, fijar en once (11) el
numero de miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

7.2.- De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 26 de los Estatutos Sociales,
designar, como miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro
anos, a D. Fernando Gumuzio Iniguez de Onzoho.

D. Fernando Gumuzio Iniguez de Onzono tiene el cardcter de Consejero
Independiente.

Se hace

constar que se ha elaborado por la Comisibn de Nombramientos vy

Reftribuciones un informe justificativo de la propuesta que aqui se presenta.
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OCTAVO.- Reelecciédn, tras el transcurso del periodo de su nombramiento, de D.
Ramén Delclaux de la Sota como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad, con la categoria de consejero
dominical.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir como
miembro del Consejo de Administracién, por el periodo de cuatro anos, al consejero D.
Ramdn Delclaux de la Sota.

D. Ramon Delclaux de la Sota fiene el cardcter de Consejero Dominical.

Se hace constar que se ha elaborado por el Consejo de Administracion un informe
justificativo de la propuesta que aqui se presenta.

NOVENO .- Reeleccidn, tras el transcurso del periodo de su nombramiento, de
NORONHA GALLO SGPS, S.A. como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad, con la categoria de consejero dominical.

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir como
miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro anos, al consejero
NORONHA GALLO SGPS, S.A..

NORONHA GALLO SGPS, S.A. tiene el cardcter de consejero dominical.

Se hace constar que se ha elaborado por el Consejo de Administracion un informe
justificativo de la propuesta que aqui se presenta.

DECIMO.- Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros de Vidrala S.A. para
su somelimiento a la Junta General de Accionistas con cardcter
consultivo.

El Consejo de Administracién de Vidrala, S.A. en su reunién de 26 de febrero de 2019,
previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, ha formulado el
Informe anual sobre remuneraciones de los Consejeros a los efectos previstos en el
Articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con el citado precepto, este informe anual sobre las remuneraciones
de los Consejeros se somete a votacion, con cardcter consultivo y como punto
separado del orden del dia.

Se propone a la Junta General de Accionistas la votacidon con cardcter consultivo del
Informe Anual sobre remuneraciones de los Consejeros que se pone a disposicion de los
accionistas.

UNDECIMO.- Informacién relativa a las modificaciones introducidas en el Reglamento
del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Se informa a la Junta que el Consejo de Administracién de Vidrala, S.A. en su reunidn de
16 de abril de 2019, previo informe de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento y de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, ha aprobado determinadas
modificaciones al Reglamento del Consejo de Administracion asi como un nuevo texto
refundido del mismo, al objeto de introducir determinadas mejoras técnicas y adaptarlo
a las mejores prdcticas.
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Asi, sustancialmente, se modifican: articulo 1 (donde se introducen mejoras técnicas),
articulo 5 (infroduciendo el proceso de evaluacién del Consejo), articulo é (donde se
infroducen mejoras técnicas), articulo 19 (donde se intfroducen mejoras técnicas
relativas al proceso de convocatoria del Consejo y su calendario anual), articulo 21
(donde se introducen mejoras técnicas relativas a la aprobacion del acta), articulo 22
(donde se introducen mejoras relativas al proceso y politica de seleccidén de consejeros),
articulo 23 (donde se introducen mejoras relativa al proceso de reeleccion de
consejeros), arficulo 24 (donde se infroducen mejoras técnicas relativas al cese de
consejeros, ajustando la edad de renuncia), articulo 26 (donde se infroducen mejoras
técnicas), articulo 30 (donde se introducen mejoras técnicas relativas a las obligaciones
generales de los consejeros), articulo 33 (donde se introducen mejoras técnicas) vy
articulo 43 (donde se introducen mejoras técnicas).

Esta informacion se presenta a la Junta General Ordinaria de Accionistas a efectos
informativos.

DECIMOSEGUNDO.- Delegaciéon de facultades para la ejecucion de los anteriores
acverdos.

Facultar expresamente al Consejo de Administracion de la sociedad, con expresas
facultades de sustituciéon, con toda la amplitud que fuere necesaria en derecho para la
mas plena ejecucion de los acuerdos de la presente Junta general de accionistas, asi
como para subsanar, aclarar, precisar o completar dichos acuerdos atendiendo a la
calificaciéon verbal o escrita del Registrador Mercantil y, de modo particular, indistinta o
solidariamente, a Don Carlos Delclaux Zulueta, y Don José Ramdn Berecibar Mutiozdbal,
Presidente del Consejo de Administracion, y Secretario del Consejo de Administracién,
respectivamente, para que comparezcan ante Notario al objeto de otorgar la
correspondiente escritura pUblica realizando cuantos actos sean necesarios para lograr
la inscripcién en el Registro Mercantil de los acuerdos de esta Junta General que tengan
la condicién de inscribibles.

DECIMOTERCERO.-  Aprobacion del acta de la reunién.

Aprobacién del acta de la presente reunién.
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